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Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, para ocupag¢do de trés postos de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Operacional (drea de canalizador), aberto por Aviso
n? 3755/2017, publicado no Didrio da Republica n2 70, da 22 série, em 7 de abril de
2017

ATA N213

ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

Aos vinte e dois dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, no edificio dos Pacos do Concelho
de Vila do Porto, reuniu o juri do procedimento concursal supra identificado, constituido por
Ezequiel dos Santos Gaspar Pereira Araljo, Vice-Presidente, na qualidade de presidente do
juri, Ricardo Pedro Amaral de Carvalho e Sousa, Vereador, na qualidade de 12 vogal efetivo e
Alcina Tavares Melo, Técnica Superior, na qualidade de 22 vogal efetivo, conforme Aviso
publicado no Didrio da Republica da 22 série, n? 226, de 23 de novembro de 2017, sob o n?
14077/2017 e na mesma data publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), a fim de
proceder a aplicagdo do fator de ponderagao as classificacdes obtidas em todos os métodos de
selecdo utilizados e a elaboragdo da lista unitaria de ordenac3o final dos candidatos.

Nos termos do disposto no ponto 18.8 do aviso de abertura, a ordenacdo final dos candidatos
que completem o procedimento, com aprovagdo em todos os métodos de selecio aplicados,
sera efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da média
aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada um dos métodos de
selecdo, de acordo com as seguintes formulas:

Para os candidatos referidos no ponto 18.1 do aviso de abertura:
OF = AC x 40% + EAC x 30% + EPS x30%
Para os candidatos referidos no ponto 18.2 do aviso de abertura:
OF = PC x 40% + AP x 30% + EPS x 30%
sendo que:
OF= Ordenacado Final
AC= Avaliacdo Curricular

EAC = Entrevista de avaliagdo de competéncias
EPS= Entrevista Profissional de Selecdo




ou

OF= Ordenagao Final
PC = Prova de conhecimentos
AP = Avaliagao psicologica

EPS= Entrevista Profissional de Selecdo
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Nos termos do disposto no ponto 20 do aviso de abertura, a ordenacdo final dos candidatos
que completem o procedimento concursal, é unitdria, ainda que lhes tenham sido aplicados

métodos de selecdo diferentes e expressa numa escala de zero a vinte valores, obtida pela

média aritmética ponderada das classificages quantitativas obtidas nos métodos de selegdo.

Em situagdo de igualdade de valoragdo, os critérios de ordenagdo preferencial a adotar sdo os
previstos no artigo 35¢ da Portaria n2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela

Portaria n? 145-A/2011, de 6 de abril.

De acordo com as atas n2s 8, 10 e 12, os resultados obtidos pelos candidatos nos métodos de

selegdo foram os seguintes:

12 METODO DE SELECAO — PROVA DE CONHECIMENTOS (PC)

PROVA DE CONHECIMENTOS (PC)

CLASSIFICACAO | CLASSIFICACAOQ CLASSIFICACAO FINAL
NOME DO CANDIDATO OBTIDA NA OBTIDA NA OBSERVAGAO
PROVA TEORICA PROVA (PTE x 40% + PP x 60%)
ESCRITA (PTE) PRATICA (PP)
Antero Manuel Sousa Moniz 10,00 5,67 - | Excluido d)
Austregésilo Luis Melo Sousa 7,00 - - | Excluido b)
Carlos Alberto Braga Sousa 14,00 19,33 17,20
Carlos Alberto Cabral de Oliveira - - - | Excluido a)
Carlos Manuel Marques Correia 9,00 - - | Excluido b)
Danilo Correia Mota - - - | Excluido a)
Emanuel dos Santos Raposo 7,00 - - | Excluido b)
Eusébio de Bairos Figueiredo 14,00 10,00 11,60
Fabio André Soares Cabral 14,00 19,67 17,40
Fernando Moreira Resendes 10,00 6,33 - | Excluido d)
Filipe André Sousa Braga 17,00 20,00 18,80
Filipe da Graca Braga Figueiredo 19,00 14,33 16,20
Hélder Fontes Reis 14,00 14,33 14,20
Hélio Cladudio Braga Figueiredo 17,00 18,00 17,60
Hernéni Pereira da Costa 15,00 12,67 13,60
Hugo André Freitas Cabral 12,00 12,67 12,40
José Curvelo Rezendes 12,00 10,67 11,20
José Manuel Curvelo Melo 13,00 20,00 17,20
Luis Filipe de Sousa Braga 16,00 13,00 14,20
Luis Miguel Ricardo de Andrade 8,00 - - | Excluido b}
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Luis Miguel Soares de Melo 18,00 15,33 16,40
Marco Jodo Resendes Paiva 15,00 19,33 17,60
Mario Rui Sousa Fontes 16,00 18,00 17,20
Milton Sousa Pontes 10,00 - - | Excluido c)
Osvaldo Nunes Raimundo 13,00 8,00 - | Excluido d)
Renato André Braga Freitas 17,00 12,67 14,40
Ricardo Miguel Soares Moura 15,00 12,33 13,40
Roberto Carlos Cabral Freitas 20,00 19,67 19,80
Roberto Carlos Tavares Braga 20,00 11,33 14,80
Rui Manuel Figueiredo Costa - - - | Excluido a)
Sérgio Braga Chaves 18,00 13,33 15,20
Sérgio Paulo Ricardo Andrade 17,00 19,33 18,40
Silvestre de Braga Bastos Araljo 17,00 17,33 17,20
Silvino Moura Resendes 7,00 - - | Excluido b)
Tiago Filipe Carreiro Moniz 17,00 19,00 18,20
Valdemar José Ch. Guerreiro Sarmento 17,00 19,00 18,20
Valério Roberto Braga Branco 17,00 12,00 14,00
Valter Ricardo Sousa Resendes 7,00 - - | Excluido b)
Vasco Samuel Resendes Moura 12,00 17,00 15,00
Vidal Filipe Andrade Freitas 20,00 20,00 20,00

a) N&o compareceu na Prova Tedrica Escrita (PTE)

b) Obteve classificagdo inferior a 9,50 valores na Prova Tedrica Escrita (PTE)
c) N&o compareceu na Prova Prética (PP)

d) Obteve classificacdo inferior a 9,50 valores na Prova Pratica (PP)

22 METODO DE SELECAO — AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP)

Resultado Final da
Nome do Candidato Avaliagdo Psicolégica Observagdo
Carlos Alberto Braga Sousa 16 Valores (Bom)
Eusébio de Bairos Figueiredo 12 Valores (Suficiente)
Fabio André Soares Cabral 16 Valores (Bom)
Filipe André Sousa Braga 16 Valores (Bom)
Filipe da Graca Braga Figueiredo 16 Valores (Bom)
Hélder Fontes Reis 12 Valores (Suficiente)
Hélio Cldudio Braga Figueiredo 16 Valores (Bom)
Hernani Pereira da Costa 16 Valores (Bom)
Hugo André Freitas Cabral NZo Compareceu Excluido
José Curvelo Rezendes N3o Compareceu Excluido
José Manuel Curvelo Melo 12 Valores (Suficiente)
Luis Filipe de Sousa Braga 16 Valores (Bom)
Luis Miguel Soares de Melo 12 Valores (Suficiente)
Marco Jodo Resendes Paiva 16 Valores (Bom)
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Mario Rui Sousa Fontes

12 Valores (Suficiente)

Renato André Braga Freitas

12 Valores (Suficiente)

Ricardo Miguel Soares Moura Ndo Compareceu Excluido
Roberto Carlos Cabral Freitas 16 Valores (Bom)
Roberto Carlos Tavares Braga 16 Valores (Bom)
Sérgio Braga Chaves 16 Valores (Bom)
Sérgio Paulo Ricardo Andrade 16 Valores (Bom)
Silvestre de Braga Bastos Araujo 16 Valores (Bom)
Tiago Filipe Carreiro Moniz 16 Valores (Bom)
Valdemar José Chaves Guerreiro Sarmento 16 Valores (Bom)
Excluido

Valério Roberto Braga Branco

Ndo Compareceu

Vasco Samuel Resendes Moura

16 Valores (Bom)

Vidal Filipe Andrade Freitas

20 Valores (Elevado)

32 METODO DE SELECAO — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO EPS)

Resultado Final da

Valdemar José Chaves Guerreiro Sarmento

Nome do Candidato Entrevista Profissional Observagdo
de Selegcdo
Carlos Alberto Braga Sousa 20 Valores (Elevado)
Eusébio de Bairos Figueiredo 16 Valores (Bom)
Fabio André Soares Cabral 16 Valores (Bom)
Filipe André Sousa Braga 20 Valores (Elevado)
Filipe da Graga Braga Figueiredo 16 Valores (Bom)
Hélder Fontes Reis 12 Valores (Suficiente)
Hélio Claudio Braga Figueiredo 16 Valores (Bom)
Hernéni Pereira da Costa 16 Valores (Bom)
José Manuel Curvelo Melo 16 Valores (Bom)
Luis Filipe de Sousa Braga N3o compareceu Excluido
Luis Miguel Soares de Melo 16 Valores (Bom)
Marco Jodo Resendes Paiva 16 Valores (Bom)
Mério Rui Sousa Fontes 16 Valores (Bom)
Renato André Braga Freitas 16 Valores (Bom)
Roberto Carlos Cabral Freitas 20 Valores (Elevado)
Roberto Carlos Tavares Braga 16 Valores (Bom)
Sérgio Braga Chaves 16 Valores (Bom)
Sérgio Paulo Ricardo Andrade 20 Valores (Elevado)
Silvestre de Braga Bastos Araujo 20 Valores (Elevado)
Tiago Filipe Carreiro Moniz 20 Valores (Elevado)
N3o compareceu Excluido

Vasco Samuel Resendes Moura

12 Valores (Suficiente)

Vidal Filipe Andrade Freitas

20 Valores (Elevado)
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Face aos resultados da avaliagdo dos métodos de selecdo, o juri procedeu a aplicacdo do fator
de ponderagdo aplicavel aos candidatos a concurso, do que resultou a seguinte classificacdo

final:
Classificagdo Final
Pr.ova de Avaliagdo Psicolégica Pr:;::?::atla de
S Conhecimentos (PC) (AP) Seleciio (EPS) Classificagdo Final
CF = PC +AP + EPS
Classificagdo 40% Classificagdo 30% Classificagdo | 30%

Carlos Alberto Braga Sousa 17,2 6,88 16 4,8 20 6 17,68
Eusébio de Bairos Figueiredo 11,6 4,64 12 3,6 16 4,8 13,04
Fabio André Soares Cabral 17,4 6,96 16 4,8 16 4,8 16,56
Filipe André Sousa Braga 18,8 7,52 16 4,8 20 6 18,32
Filipe da Graga Braga Figueiredo 16,2 6,48 16 4,8 16 4,8 16,08
Hélder Fontes Reis 14,2 5,68 12 3,6 12 3,6 12,88
Hélio Cldudio Braga Figueiredo 17,6 7,04 16 4,8 16 4,8 16,64
Hernani Pereira da Costa 13,6 5,44 16 4,8 16 4,8 15,04
José Manuel Curvelo Melo 17,2 6,88 12 3,6 16 4,8 15,28
Luis Miguel Soares de Melo 16,4 6,56 12 3,6 16 4,8 14,96
Marco Jo3o Resendes Paiva 17,6 7,04 16 4,8 16 4,8 16,64
Mrio Rui Sousa Fontes 17,2 6,88 12 3,6 16 4,8 15,28
Renato André Braga Freitas 14,4 5,76 12 3,6 16 4,8 14,16
Roberto Carlos Cabral Freitas 19,8 7,92 16 4,8 20 6 18,72
Roberto Carlos Tavares Braga 14,8 5,92 16 4,8 16 4,8 15,52
Sérgio Braga Chaves 15,2 6,08 16 4,8 16 4,8 15,68
Sérgio Paulo Ricardo Andrade 18,4 7,36 16 4,8 20 6 18,16
Silvestre de Braga Bastos Aratijo 17,2 6,88 16 4,8 20 6 17,68
Tiago Filipe Carreiro Moniz 18,2 7,28 16 4,8 20 6 18,08

Vasco Samuel Resendes Moura 15 6 16 4,8 12 3,6 14,4

Vidal Filipe Andrade Freitas 20 8 20 6 20 6 20
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Nesta sequéncia, o Juri, em cumprimento do disposto no artigo 342, n2 2, da Portaria n? 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n? 145-A/2011, de 6 de abril,
procedeu a elaboragdo da lista unitaria de ordenacdo final, o que fez nos seguintes termos:

CANDIDATOS APROVADOS
Ordenagdo Nome do candidato Classificagdo final
1e Vidal Filipe Andrade Freitas 20,00 Valores
22 Roberto Carlos Cabral Freitas 18,72 Valores
3@ Filipe André Sousa Braga 18,32 Valores
49 Sérgio Paulo Ricardo Andrade 18,16 Valores
5¢ Tiago Filipe Carreiro Moniz 18,08 Valores
6¢ Carlos Alberto Braga Sousa 17,68 Valores
72 Silvestre de Braga Bastos Araujo 17,68 Valores
8¢ Hélio Claudio Braga Figueiredo 16,64 Valores
99 Marco Jodo Resendes Paiva 16,64 Valores
10¢ Fabio André Soares Cabral 16,56 Valores
11¢ Filipe da Gracga Braga Figueiredo 16,08 Valores
12¢ Sérgio Braga Chaves 15,68 Valores
132 Roberto Carlos Tavares Braga 15,52 Valores
142 José Manuel Curvelo Melo 15,28 Valores
15¢ Madrio Rui Sousa Fontes 15,28 Valores
169 Hernéni Pereira da Costa 15,04 Valores
17¢° Luis Miguel Soares de Melo 14,96 Valores
182 Vasco Samuel Resendes Moura 14,40 Valores
19¢ Renato André Braga Freitas 14,16 Valores
202 Eusébio de Bairos Figueiredo 13,04 Valores
21¢ Hélder Fontes Reis 12,88 Valores

CANDIDATOS EXCLUIDOS

Nome do candidato

Motivo da Exclusdo

Antero Manuel Sousa Moniz d)
Austregésilo Luis Melo Sousa b)
Carlos Alberto Cabral de Oliveira a)
Carlos Manuel Marques Correia b)
Danilo Correia Mota a)
Emanuel dos Santos Raposo b)
Fernando Moreira Resendes d)
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Luis Miguel Ricardo de Andrade b)
Milton Sousa Pontes c)
Osvaldo Nunes Raimundo d)
Rui Manuel Figueiredo Costa a)
Silvino Moura Resendes b)
Valter Ricardo Sousa Resendes b)
Hugo André Freitas Cabral e)
José Curvelo Rezendes e)
Ricardo Miguel Soares Moura e)
Valério Roberto Braga Branco e)
Luis Filipe de Sousa Braga f)
Valdemar José Chaves Guerreiro Sarmento f)

a) Nao compareceu na Prova Tedrica Escrita (PTE)

b) Obteve classifica¢do inferior a 9,50 valores na Prova Tedrica Escrita (PTE)

c) N&o compareceu na Prova Pratica (PP)
d) Obteve classificacdo inferior a 9,50 valores na Prova Prética (PP)
e} N3o compareceu ao método de selegio — Avaliacdo Psicoldgica (PP)

f) N&o compareceu ao método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecdo (EPS)

Em cumprimento do disposto no n? 1 do artigo 362 da Portaria n? 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n2 145-A/2011, de 06 de abril, o jari deliberou, proceder a
audiéncia dos interessados, nos termos do artigo 1212 e seguintes do Coédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-lei n? 4/2015, de 7 de janeiro, notificando os
candidatos, por meio de oficio registado, para no prazo de dez dias uteis, dizerem, por escrito
o que se lhes oferecer sobre a lista unitaria de ordenacao final do presente procedimento.

Compulsado o presente procedimento concursal comum, designadamente as candidaturas
apresentadas pelos concorrentes constantes da lista unitaria de ordenacdo final, nenhum dos
candidatos se encontra em situagao suscetivel de gerar prioridade de recrutamento, pelo que,
o recrutamento deverd iniciar-se pela ordem constante da lista de ordenacdo final supra.

As deliberagdes do juri foram todas tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reunido, lavrando a presente ata que

vai assinada por todos os membros do juri, nos termos legais.




. e
CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO

O Presidente do Juri,

,,_,,,/7 AQ,UJA

(Ezequel dos Santos Gaspar Perelr,a,AraUJo)

Os Vogais Efetivos

WJQKJ@JR/LQ%

(Ricardo Pedro Amaral de Carvalts e Sousefi .

»

(Alcina Tavares



